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A Magyar E-sport Szdvetség jelen szabalyzattal kivanja szabalyozni a magyarorszagi e-sport
tevékenység fegyelmi kérdéseit. A Magyar E-sport Szévetség a szabalyzat megalkotasakor
figyelemmel volt a sportrél szolé 2004. évi |. térvény (a tovabbiakban: ,Stv.”) és a sportfegyelmi
felel6sségrél szold 39/2004. (11l. 12.) Korm. rendelet rendelkezéseire, valamint a Magyar E-sport

Etikai Kodex ajanlasaira.

1. A Szabalyzat hatalya

1.1. A Szabalyzat hatalya
kiterjed:

a) a Magyar E-sport Szdvetség (a tovabbiakban: ,HUNESZ”) altal szervezett
versenyrendszerekben

megtalalhato
versenyekre,

b) a HUNESZ altal engedélyezett
versenyekre.

1.2. A Szabalyzat hatalya kiterjed az 1.1. pontban felsorolt versenyrendszerekben
részt vevo:

a) e-sportoldra;

b) e-sportszervezetekre,

c) e-sportszakemberekre,

d) adott verseny szervezésében és lebonyolitasban részt vevé személyekre, igy kuldondsen a
versenybirdkra (verseny adminokra), technikai versenybirdkra (technikai admin),
rendezbékre, kommentatorokra, segité személyzetre.

1.3. A Szabalyzat hatalya kiterjed tovabba:

a) a HUNESZ tag szervezetére,

b) a HUNESZ bizottsagainak, egyéb testlleteinek tagjara, tisztség viselbjére, kivéve a

Valasztott Déntébizottsag tagjait.

1.4. A fegyelmi vétséget az elkdvetéskor hatalyban Iévé fegyelmi szabalyzat szerint kell



elbiralni, kivéve, ha az elbiralaskor hatalyban Iévé fegyelmi szabalyzat szerint, az adott
magatartas mar nem minésul fegyelmi vétségnek, vagy enyhébb fegyelmi blintetés
alkalmazhat6 azzal kapcsolatban, ugyanis ezekben az esetekben az elbiralaskor hatalyos

fegyelmi szabalyzat alkalmazando

2. Ertelmez6 rendelkezések
2.1. Jelen szabalyzat alkalmazasaban:
a) e-sportszakember: az edz8, a szakvezetd, csapatvezet6, egy adott csapat segitdje;

b) a HUNESZ altal engedélyezett verseny: a HUNESZ versenynaptaraban feltlintetett
versenyek

3. Fegyelmi vétség

3.1. Fegyelmi vétséget kdvet el az,
aki:

a) az adott e-sportag versenyszabalyzataban, a HUNESZ egyéb szabalyzataiban, valamint a
versenykiirasban foglaltakat a verseny soran (ideértve a felkészUllési és selejtezés
mérk&zéseket is) megszegi;

b) a HUNESZ Alapszabalyban, valamint a HUNESZ Koézgylilés (a tovabbiakban: ,Kézgy(ilés”)
és a HUNESZ Elndkség (a tovabbiakban: ,EIndkség”) dontéseiben elbirtakat vétkesen
megszegi;

c¢) blincselekmény elkdvetésével, jogtalan elénydk szerzésére torekvéssel vagy egyébkeént
méltatlan magatartassal a sportag, illetve a HUNESZ céljainak elérését jelentésen
veszélyezteti;

d) a doppingellenes szabalyokat
megseérti;

€) a verseny, mérk6zés eredményét tiltott eszkozokkel, mddszerekkel befolyasolja;

f) fogadasi csalast kovet el, vagy azt
megkiseérli;

g) a verseny, mérkézés biztonsagos megrendezését veszélyezteti,

h) a nézbk viselkedését a sportrendezvény rendjének fenntartasa szempontjabdl hatranyosan



befolyasolé
viselkedést tanusit,

i) sportszeritlen, vagy obszcén magatartast
tanusit;

j) nagy nyilvanossag elétt mas e-sportold, vagy e-sportszakember emberi
méltésagat sérti.

3.2. Az e-sportszervezetek és az e-sportszakemberek felelések az iranyitasuk ala tartozé
e-sportolo és

e-sportszakember magatartasaért. Ha a fegyelmi vétséget e-sportszakember koveti el, az
e-sportszervezet

ellen is fegyelmi eljaras indithatd, amennyiben a fegyelmi vétséget megvaldsitod viselkedés az
egész

csapatra, illetve az e-sportszervezet e-sportoldira rendszeresen visszatéréen jellemzé, az
e-sportszervezet

ellen is fegyelmi eljaras indithatdé. HUNESZ jogosult ellenér Gtjan ellendrizni a mérkdzéseket,
aki az az

altala észlelt, fegyelmi vétség gyanujat megalapoz6é magatartasokat jelenteni kdteles, mely
jelentés alapjat

képezheti az ezt kovetd fegyelmi
eljarasoknak.

3.3. Az e-sportszervezet felel6sséggel tartozik az altala rendezett esemény rendjéért. Emellett
beazonosithatdéan

sajat szurkoloi altal elkdvetett kirivo sportszeriitienségekért (beleértve, de nem kizardlagosan
a gyuloletkelt

és/vagy rasszista kifejezések hasznalatat, ilyen tartalmu jelszét, jelmondatot hordozoé kiiras
kihelyezését,

felmutatasat, barmilyen egyéb gydloletkelté és/vagy masokban megbotrankozast, félelmet
keltd, vagy

obszcén, vallalhatatlan stilusu viselkedést is) akkor is felel6sséggel tartozik, ha az eseményt
nem & rendezi.

4. Fegyelmi biintetések

4.1. A kiszabhato fegyelmi bintetés a fegyelmi vétséget elkdvetd személlyel
szemben:



a) szbbeli figyelmeztetés;
b) irasbeli megrovas;

c) a HUNESZ altal adott kedvezmények, juttatasok legfeljebb egy év idétartamra torténé
megvonasa

(csbkkentése);

d) pénzblntetés;

e) a HUNESZ versenyrendszerében szervezett, vagy versenynaptaraban egyébként szerepld
versenyen, és a HUNESZ altal szervezett edzésen, edz6tdborban, rendezvényen valo
részvételtdl torténd - akar végleges id6tartamu — eltiltas;

f) sportszakmai tevékenységtél - akar végleges id6tartamu — eltiltas;

g) a mérkdzés eredmeényének megsemmisitése, bajnoki pontok
levonasa;

h) blntetépontok megallapitasa.

4.2. A kiszabhat6 fegyelmi biintetés az e-sportszervezettel szemben:

a) szobeli figyelmeztetés;

b) irasbeli megrovas;

¢) 500 000 Ft-ig terjedd pénzblintetés;

d) a HUNESZ altal adott kedvezmények, juttatasok legfeljebb egy év idétartamra térténd
megvonasa (csokkentése);

€) nemzetkozi e-sport rendezvényen torténd részvételtdl eltiltas, legfeljebb kétévi
idétartamra,

f) e-sportold igazolasahoz (atigazolasahoz) vald jog megvonasa, legfeljebb kétévi
idétartamra,

g) a versenyrendszer alacsonyabb osztalyaba sorolas, abban az esetben, ha az adott
versenyrendszerben

(hivatasos, vegyes, amatér) van alacsonyabb
osztaly;

h) meghatarozott szamu versenybdl vagy a - hivatasos, vegyes vagy amator -
versenyrendszerbdl, bajnoksag

egészeébdl torténd - akar végleges id6tartamu —



kizéras;
i) az e-sport szévetségbdl kizaras legfeljebb egy évre;

j) az e-sport szévetségi eljaras koltségeinek viselésére
kotelezés.

4.3. A4.1.pontd.)—h.) pont és 4.2. e.) —i.) pont szerinti fegyelmi blintetés nem alkalmazhat6 a
3.1.pontj.)—1)

pont szerinti fegyelmi vétség
esetén.

4.4. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag az utdlagos bejelentések alapjan koteles megvizsgalni a
szandékos

szabalyszegés kisérleteit a rendelkezésre allo felvételek, dokumentumok alapjan, fuggetlenul
attél, hogy a

versenybirdk szankcionaltak-e
azt.

4.5. A kiszabott blntetést a versenyzdnek a nevezési listan megjeldlt korcsoportban kell letdltenie,
de a

HUNESZ versenyrendszerében szervezett, vagy a HUNESZ versenynaptaraban egyébként
szerepld egyeb

versenyen, és az a HUNESZ altal szervezett edzésen, edzétaborban valo részvétele mas
korcsoportban sem
engedélyezett.

4.6. A pénzblintetés mértéke a hivatasos e-sport tevékenységbdl, illetve a sportszakember
szakmai tevékenységbdl szarmazé éves nettd atlagjovedelmének tizenkét havi 6sszegét
nem haladhatja meg.

4.7. Amatér sportoldra, vagy ingyenes megbizasi szerz6dés alapjan tevékenykedd
sportszakemberre pénzbiintetés nem szabhato ki.

4.8. A fegyelmi bintetések egyuttesen is kiszabhatdak. A fegyelmi blintetésrél a Fegyelmi és
Etikai Bizottsag az Ugy 6sszes korulményének figyelembevételével, az eset 6sszes

enyhit6 és sulyosité kértilményét figyelembe véve hataroz.



5. A bilintetéskiszabas elvei
A fegyelmi bintetést ugy kell kiszabni, hogy igazodjon a fegyelmi vétség targyi sulyahoz, az
elkdvetd vétkességének fokahoz, az elkdvetd személyéhez és személyes koriiményeihez

tovabba az enyhit6 és sulyosbitd kortlményekhez.

6. Szovetségi ellendr, illetve a fegyelmi eljaras kezdeményezése

6.1. AHUNESZ a versenyekre egy vagy toébb szbvetségi ellenért kiildhet, akik hivatalbol —
fuggetlendl attdl,

hogy a versenybird alkalmazott-e fegyelmi blntetést vagy sem — kezdemeényezheti a
rendezvényt kovetd ot

napon belll fegyelmi eljaras meginditasat. A szévetségi ellenér jatékvezetést érintd dontéseit
a versenybiroi

testulettel kozli.

7. Kiallitas esetén kovetend6 eljaras
7.1. Ha a versenybird a versenyzdvel, illetve az e-sportszakemberrel szemben mérkdzés kdzbeni
kizarast
(kiallitast) alkalmaz, ugy a versenyzdvel, illetve az e-sportszakemberrel szemben a HUNESZ

azonos

versenyrendszerében szervezett soron kdvetkezd legalabb egy mérkézésrél vald eltiltas
fegyelmi

buntetésként kotelez6en
alkalmazandoé.

7.2. Ha a versenybir6 a versenyzfével, illetve az e-sportszakemberrel szemben mérkdzés kdzbeni
kizarast
(kiallitast) alkalmaz, és a mérkdzés jegyz6konyvében fegyelmi eljarast kezdeményez, a

versenyzf, illetve az

e-sportszakember a fegyelmi dontés meghozatalaig a HUNESZ azonos versenyrendszerében
szervezett

mérkézésre nem
nevezheto.



8. Ki nem allas, levonulas, Technikai, rendezési hibak

8.1. Ha egy csapat a versenynaptarban rogzitett versenyen, mérk6zésen nem jelenik meg, és
el6zetesen a

versenyszabalyzatban, illetve a versenykiirasban leirtak szerint nem kért és kapott halasztast
a

Versenybizottsagtol és az ellenféltél, vagy a versenybiré dontése ellenére nem all ki, illetéleg
a megkezdett

mérkdzésen levonul, és a versenybirdi figyelmeztetés ellenére a mérkézést folytatni nem
hajlando, a

versenybird kételes az e-sportszervezettel szemben fegyelmi eljarast
kezdeményezni.

8.2. Amennyiben az eset alapszakaszi mérkdzést érint, alapesetben a Fegyelmi bintetés a
versenysorozatbél vald

azonnali kizaras és minden az adott alapszakaszban elért korabbi eredmény torlése, melyek
az ellenfelek

javara 1.0 aranyu gy6zelemként kertlnek a tabellan jovairasra. Ettél kizarolag rendkivil
indokolt esetben

térhet el a Fegyelmi és Etikai
Bizottsag.

8.3. Amennyiben az eset rajatszas mérkdzést érint, az alapszakaszi eredmények nem valtoznak.
A rajatszéasban a

visszalépd csapat utani pozicidkat a tabellan elért helyezések alapjan ugy kell megallapitani,
hogy a

visszalépd helyére fellépnek a tabellan kdvetkez6 csapatok. Tébb csoportban zajlé
lebonyolitas esetén, a

csoportban a visszalépd utan kdvetkez6 csapat foglalhatja el a

rajatszas helyet.
8.4. A versenyszezon és az e-sport versenyek technikai szempontbdl online és offline
szakaszbdl allnak.

8.5. Ha az e-sportszervezetnek az offline szakasz megtartasa érdekében biztositott helyszine a
versenyszezon

megkezdése el6tt fel nem réhatd okokbdl nem felel meg a versenyszabalyoknak, illetve a
Versenybizottsag



altal megallapitott minimumfeltételeknek, vagy a versenyévad alatt fel nem réhaté okokbdl a

minimumfeltételek teljesithetetlenné valnak, a Versenybizottsag, vagy a versenybirdi
Bizottsag javaslatara

az EIndkség a helyszint a versenyszabalyokban, illetve a Versenybizottsag altal megallapitott

minimumfeltételek teljesitéséig fegyelmi eljaras mellézésével kizarja a szévetségi
rendezvények, versenyek

megrendezésébdl.

8.6. Ha a technikai hiba, tovabba a rendezéi hianyossag az e-sportszervezetnek felréhato, a
Versenybizottsag, a versenybird Bizottsag, vagy a szdvetségi ellendr javaslatara az
e-sportszervezettel szemben fegyelmi eljarast kell lefolytatni.

8.7. Fegyelmi eljarast kell lefolytatni tovabba az offline szakaszban megvaldsitott sulyos
rendzavaras esetén is,

arra valo tekintet nélkdl, hogy a versenybird a mérk&zést félbeszakitotta-e, illetve a nézétér
kitritését

elrendelte-e.

9. Fegyelmi és Etikai Bizottsag
9.1. A HUNESZ Eln6ksége hat tagu Fegyelmi és Etikai Bizottsagot valaszt egy évre. A Fegyelmi és
Etikai Bizottsag eln6két a HUNESZ EIndksége jeldli ki. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke és

tagjai ujravalaszthatok.

9.2. Az elsé foku fegyelmi eljaras lefolytatasara a Fegyelmi és Etikai Bizottsag jogosult.

9.3. A masodfoku fegyelmi eljaras lefolytatasara a HUNESZ EIndksége jogosult.

9.4. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag haromtagu tanacsban (a tovabbiakban: ,fegyelmi tanacs”) jar

el, az eljaré fegyelmi tanacs tagjait a Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke jeldli ki.

9.5. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag eljarasaban és dontéshozatalaban elndkként, tagként nem
vehet részt, illetve jegyz6konyvezetbként nem mikodhet kozre:

a) az eljaras ala vont személy, valamint a sértett, illetve, aki vagy akinek a hozzatartozéja az



eljaras ala vont e-sportszervezettel szerz6déses kapcsolatban all.
b) versenyzd, e-sportszakember hozzatartozoja;
¢) aki az eljaras alavonttal perben, haragban all
d) aki az eljaras soran tanuként vagy szakértéként vesz részt;

e) a masodfoku eljarasban, aki az elsd foku eljarasban a fegyelmi tanacs tagja volt.

9.6. Az elndk, a tag, illetve a jegyz6kdnyvvezetb az 6sszeférhetetlenséget koteles a Fegyelmi és
Etikai Bizottsagnak bejelenteni, és tevékenységét az eljarasban egyidejlileg megszintetni. Az
elndk, a tag, illetve a jegyz6kdnyvvezetd dsszeférhetetlenségét az eljaras ala vont is - az annak
alapjaul szolgalo tényrdl valé tudomasszerzést kdvetéen haladéktalanul - bejelentheti. A
bejelentés elmulasztasaért, vagy a késedelmes bejelentésért fegyelmi felel6sséggel tartozik.
Osszeférhetetlenség megallapitasa esetén a Fegyelmi és Etikai Bizottsag az elnokat, a tagot,
illetve a jegyz6konyvvezetdt az eljarasbol kizarja, és az eljarast az elndk, a tag, illetve a
jegyz6koényvvezetd tevékenységével érintett részében megismétli.

A Fegyelmi és Etikai Bizottsag EIndkének az eljarasbol valo kizarasanak igyében a HUNESZ
EIndksége hataroz.

9.7. Az dsszeférhetetlenséggel kapcsolatos eljarasok idétartama nem szamit bele a jelen

szabalyzat 13.6. pontjaban meghatarozott hataridé, ezen id6tartam alatt az eljaras szlnetel.

10. Fegyelmi eljaras

10.1. A fegyelmi eljaras az e-sportszervezettel, illetve az e-sportoléval és az e-sportszakemberrel
szemben egylttes eljarasban is lefolytathatd, ha az egyuttes elbiralas az eljaras targyara vagy az
eljarasban részt vevé személyekre tekintettel, illetve egyéb okbdl célszeri, az e-sportszervezetet

azonban az egyéni fegyelmi eljaras ala vont szemeély a fegyelmi targyalason nem képviselheti.

10.2. Ha a fegyelmi eljaras meginditasa el6tt, vagy a fegyelmi eljaras alatt a fegyelmi eljaras ala
vonando személy, illetve a fegyelmi eljaras megindulasa utan esetleg mar eljaras ala vont

személy igazolasa, illetve az e-sportszakember munkaviszonya, szerz6déses és mas viszonya az



e-sportszervezettel megsziinik, a Fegyelmi és Etikai Bizottsag a fegyelmi eljarast megsziinteti, és
a HUNESZ illetékes szerve mindezt nyilvantartasba veszi és amennyiben a fegyelmi eljaras ala
vonando személy, illetve a fegyelmi eljaras megindulasa utan esetleg mar eljaras ala vont
személy az eléviilési idén belll ujra jogviszonyba keril a HUNESZ illetékességébe tartozo
sportszervezettel, akkor a Fegyelmi és Etikai Bizottsag EInokének a fegyelmi eljarast el kell

rendelnie az tgyben, és azt le kell jelen szabalyzat szerint folytatni.

11.A fegyelmi eljaras kezdeményezése, eléviilés
11.1. A fegyelmi eljarast a Versenybizottsag, a versenybiréi Bizottsag, a HUNESZ Fétitkara, a
HUNESZ EInbkségi tagjai, valamint a szovetségi ellenér irasban kezdeményezheti a Fegyelmi és

Etikai Bizottsag elndkénél.

12. A fegyelmi eljaras meginditasa

12.1. Kotelezettségszegés alapos gyanuja esetén a Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke fegyelmi
eljarast indit hivatalbdl.

12.2. Nem indithaté fegyelmi eljaras, ha a fegyelmi vétség elkdvetése 6ta harom év eltelt, kivéve a
doppingvétség esetén, ahol a kotelezettségszegés elkdvetésétél szamitott nyolc év eltelte utan
nem lehet eljarast elrendelni.

12.3. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag Elndke az eljaras kezdeményezésének a Fegyelmi és Etikai
Bizottsaghoz torténd érkezésétdl szamitott nyolc napon belll kbteles megvizsgalni, hogy az
Ugyben a fegyelmi eljarast el kell-e rendelnie, az ligy targyalas tartasa nélkil elbiralhato-e, vagy az

Ugyben targyalas tartasa indokolt.

A Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke, azon Ugyekben, amelyekben targyalas tartasa indokolt, az
eljaras kezdeményezésének a Fegyelmi és Etikai Bizottsaghoz torténé érkezésétdl szamitott
nyolc napon belll irasban értesiti az eljaras ala vont személyt, illetve e-sportszervezetet az
fegyelmi eljaras meginditasarol. Ez torténhet levélben és elektronikus Uton is (utébbi esetben a
sportszervezet HUNESZ-nal megadott kapcsolati email cime hasznalandd, az e-sportszervezet

felel6éssége az eljaras ala vont személy elektronikus levelezési cimének megkildése a FEB felé,



vagy annak hianyanak jelzése és aktualis posta cimének megadasa). Az elektronikus uton kuldott
levelek megérkezéseét a cimzettek kdtelesek valaszlevélben visszaigazolni. Az értesitésben meg
kell jelolni:

a) az fegyelmi eljaras targyat és meginditasanak jogalapjat;

b) az fegyelmi eljaras alapjaul szolgal6 cselekményt;

¢) az eljaras ala vont meghallgatasanak, illetve a targyalas helyét és idépontjat.

12.4. Az értesitéshez egyidejlleg csatolni kell a fegyelmi eljaras elrendelésének alapjaul szolgald,

az eljaras soran bizonyitékként felhasznalhat6 iratok masolatat is.

12.5. A targyalast ugy kell kitlizni, hogy arrdl a felek az értesitést a targyalas el6tt legalabb harom

munkanappal korabban megkapjak.

12.6. Ha a fegyelmi eljaras ala vont személy kiskoru, az eljaras meginditasarol toérvényes
képvisel6jét kell értesiteni, aki kdteles részt venni az e-sport fegyelmi eljarasban. Amennyiben a
torvényes képviselé ennek nem tesz eleget, a kiskoru képviseletét az agazatban mikodé

munkavallaldi, illetve szakmai érdek-képviseleti szerv koteles ellatni.

12.7. A fegyelmi targyalast legkésébb az eljaras meginditasarol szolo értesités kézhezvételétdl
szamitott tizendt napon belll meg kell tartani. Ha valamelyik fél vagy jogi képvisel6je a
targyalason nem jelenik meg, targyalast tartani és az tgyet érdemben elbiralni csak akkor lehet,
ha az eljaras ala vontat vagy jogi képvisel6jét szabalyszerlien értesitették. Az értesités akkor
szabalyszer(, ha az értesitésnek a 12.3. pont szerinti tartalmi elemeit, valamint az értesitéssel

kapcsolatos hatarid6ket a fegyelmi tanacs megtartotta és ezt az eljaras irataibdl igazolni tudja.

Az eljaras lefolytathato akkor is, ha az eljaras ala vont vagy jogi képvisel6je irasban bejelentette,
hogy a targyalason nem kivan részt venni. Az eljaras ala vont vagy jogi képvisel6je a targyalasrol
sz0l6 értesités kézhezvétele és a targyalas napjat megel6z6 nap kozotti idétartamban irasban

jelezheti a Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke felé, hogy a targyalason dnhibajan kivuli okbdl nem



tud részt venni. Ebben az esetben a Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke uj targyalast tiz ki.

13.A fegyelmi targyalas

13.1. A fegyelmi targyalast az eljaré fegyelmi tanacs elndke vezeti. A fegyelmi targyalas
nyilvanos, de a tanacs kivételes esetben (pl.: fiatalkordak személyiségi jogainak védelme) zart
targyalast is elrendelhet. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndke a targyalas megnyitasat kovetden
ismerteti az eljarasalavonttal az eljaras meginditasahoz vezetd tényallast, a kotelezettségszegés
elkdvetésével kapcsolatos megallapitasokat €s azok bizonyitékait. Az eljaras ala vont az gy

iratait megtekintheti, az elhangzottakra észrevételt tehet, és tovabbi bizonyitast javasolhat.

13.2. A targyalason a tényallas tisztazasa érdekében bizonyitast lehet lefolytatni, amely soran a
Fegyelmi és Etikai Bizottsag tanut, szakértét hallgathat meg, valamint targyi bizonyitékként
iratokat, fénykép-, hang- és filmfelvételt szerezhet be, tovabba szemlét tarthat. A bizonyitasi
eljaras lefolytatasa soran médot kell adni a fegyelmi eljaras ala vont szamara, hogy az

nyilatkozatot, észrevételt tegyen, a meghallgatott tanikhoz, szakértékhoz kérdést intézhessen.

13.3. A targyalasrol és az egyes eljarasi cselekményekrdl jegyzdkonyvet kell felvenni. A

jegyz6konyvet az ugy irataival egyutt kell kezelni.

13.4. Az eljaras ala vont az eljaras soran meghatalmazas alapjan képvisel6t vehet igénybe, aki a
HUNESZ-al semmilyen jogviszonyban nem allhat. A meghatalmazast irasba kell foglalni. A
képviseld koteles irasbeli meghatalmazasanak eredeti példanyat vagy annak hitelesitett
masolatat a Fegyelmi Tanacsnak legkésébb a targyalas megkezdésekor bemutatni. A
meghatalmazas visszavonasara, felmondasara és ezek bejelentésére a meghatalmazasra
vonatkozo6 rendelkezéseket megfeleléen alkalmazni kell. (Az eljaras ala vont kérelmére az eljaras
soran az agazatban mikédé munkavallaldi, illetve szakmai érdek-képviseleti szerv részvételét,

illetve képviseleti joganak gyakorlasat lehetévé kell tenni.)



13.5. Ha az eljaras ala vont meghallgatasara tartés akadalyoztatasa miatt az eljaras idétartama
alatt nem kertilhet sor, az eljaras meginditasahoz vezet6 tényallast, a kdtelezettségszegés
elkdvetésével kapcsolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait vele irasban kell k6zdlni, és fel
kell szdlitani, hogy védekezését a kézhezvételtl szamitott nyolc napos hataridén belul terjessze

eld.

13.6. Az els6 foku eljarast a meginditasatél szamitott legfeljebb harminc napon belll
hatarozathozatallal be kell fejezni. Az igy bonyolultsaga esetén a Fegyelmi és Etikai Bizottsag
elndke az eljarast egy alkalommal tizendt nappal meghosszabbithatja. Ha az Ggy a targyalason

nem volt tisztazhato, a targyalast kovetd nyolc napon belll Ujabb targyalast kell tartani.

14. Fegyelmi hatarozat, az eljaras felfiiggesztése, megsziintetés
14.1. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag egyszerl szétobbséggel hozott hatarozataban
a) a kotelezettségszegést megallapitja és blntetést szab ki, vagy
b) megallapitja, hogy az eljaras ala vont a kotelezettségszegést nem kovette el, illetve a

fegyelmi vétség elkdvetése nem bizonyithato, vagy

¢) az eljarast megszuinteti.

14.2. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag elndkének javaslatara a Fegyelmi és Etikai Bizottsag az
eljarast felfuggesztheti:

a) legfeljebb az akadaly megsziinéséig, ha az eljaras ala vont dnhibajan kivul védekezését a
13.5. pontban meghatarozottak szerint nem tudja eléterjeszteni, illetve

a) legfeljebb a blntetd- vagy szabalysértési eljaras jogerés befejezéséig, ha a
kotelezettségszegés miatt bintetd vagy szabalysértési eljaras indult, feltéve, hogy a jogerés
hatarozat nélkul a tényallas nem tisztazhato.

A felfuggesztés id6tartama a 13.6. pont szerinti hataridébe nem szamit be.

14.3. Meg kell szlintetni az fegyelmi eljarast, ha



a) annak tartama alatt az eljaras ala vont személy munkaviszonya, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonya, amatdr e-sportoldi sportszerz6dése, e-sportegyesuleti tagsaga vagy tanuloi
jogviszonya (a tovabbiakban egytt: jogviszony) megszlnik, és a megsz(inéstdl szamitott 6t éven
belll abban a sportagban, amelyben a kotelezettségszegést elkdvette, Uj jogviszonyt nem létesit;

b) annak tartama alatt az eljaras ala vont személy elhalalozik, illetve az eljaras ala vont

e-sportszervezet megszinik.

15. A fegyelmi hatarozat kézlése, tartalma, kijavitasa

15.1. A Fegyelmi tanacs elndke az eljaras befejezésétdl szamitott nyolc napon belil kételes a
Fegyelmi és Etikai Bizottsag hatarozatat irasba foglalni, és az eljarasalavonttal postai, vagy
elektronikus kézbesités utjan k6zoélni, az eljaras elején megadott sportszervezeti és eljaras ala

vont személy e-mail cimére.

15.2. Az e-sport fegyelmi hatarozatnak tartalmaznia kell:

a) az eljar6 fegyelmi tanacs megnevezését, az Fegyelmi és Etikai Bizottsag elntkének és
tagjainak, valamint az eljaras ala vont azonositasara szolgal6 adatokat, az Ugy iktatdszamanak
és targyanak megjel6lését;

b) a rendelkez6 részben az érdemi dontést, a kiszabott blintetés fajtajat, mértékét, idétartamat,
az e-sport fegyelmi hatarozattal szembeni jogorvoslat lehetéségérél szolo tajékoztatast, az
eljarassal kapcsolatban felmerult kdltségek viselésérél valé dontést;

c¢) az indokolasban az eljaras alapjaul szolgald kotelességszegés leirasat, a bizonyitasi eljaras

eredményeképpen a Fegyelmi és Etikai Bizottsag altal elfogadott vagy mell6z6tt bizonyitékokat, a

hatarozat alapjaul szolgalé jogszabalyi rendelkezéseket, a HUNESZ e-sport fegyelmi szabalyzata
vonatkozo6 rendelkezéseinek megjeldlését;
d) a hatarozat meghozatalanak helyét és idépontjat, valamint a hatarozat kiadmanyozéjanak

nevét.

15.3. Az eljaras alapjaul szolgalé magatartas elbiralhat6 targyalas megtartasa nélkul,

amennyiben a Fegyelmi és Etikai Bizottsag EIndke szerint a tényallas bizonyitottan



megallapithaté az eljaras ala vont személyes meghallgatasa, vagy egyéb személyek

meghallgatasa, illetve tovabbi bizonyitékok beszerzése nélkil is.

15.4. Ha az eljaras ala vont a fegyelmi blntetés hatalya alatt ujabb fegyelmi eljaras
meginditasara alapul szolgalé kotelezettségszegést kdvet el, ugyanaz a fegyelmi blntetés

ismételten kiszabhato.

15.5. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag névcsere, hibas néviras, szam- vagy szamitasi hiba vagy
mas hasonlo eliras esetén a hatarozat kijavitasat hatarozataval barmikor hivatalbdl is
elrendelheti. A kijavitas targyaban hozott hatarozat ellen fellebbezésnek csak akkor van helye,
ha az a rendelkezd részre vonatkozik. A kijavitas irant el6terjesztett kérelemnek a hatarozat

elleni fellebbezésre és a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya nincs.

15.6. A targyalas tartasa nélkil hozott hatarozat csak targyalason valtoztathaté meg, akkor, ha a
fegyelmi eljaras ala vont a hatarozat kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil a fegyelmi targyalas
megtartasat kéri indokolt irasos beadvanyaban.

16. Fellebbezés

16.1. Az els6 foku fegyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont, illetve a ra vonatkozé rendelkezés
ellen az, akivel szemben a hatarozat rendelkezést tartalmaz, valamint a HUNESZ Fétitkara a
kézbesitéstol szamitott tizendt napon beldl irasban indokolt jogorvoslati kérelmet (fellebbezést)
terjeszthet el6. A jogorvoslati kérelmet az elséfoku hatarozatot hozé Fegyelmi Tanacs elndkénél
kell benyujtani, aki azt tizendt napon belll az eljaras soran keletkezett iratokkal egyutt tovabbitja

az EIndkség vezetbjéhez.

16.2. A fellebbezés dijkdteles, amatér e-sportold, vagy ingyenes megbizasi szerz8dés alapjan
tevékenykedd e-sportszakember fellebbezésének dija 10.000-Ft, hivatasos sportold, vagy

visszterhes megbizasi szerz6dés, vagy munkaszerz6dés alapjan tevékenykedd e-sportszakember

fellebbezésének dija 15.000-Ft, mig e-sportszervezet fellebbezésének dija 30.000-Ft azzal, hogy

sikeres fellebbezés esetén a fellebbezési dij visszajar a fellebbezének.



16.3. A fellebbezés a joger6s dontés meghozatalaig barmikor, indokoléas nélkll visszavonhato.

16.4. A masodfoku eljaras soran a HUNESZ Elndksége az elsé foku hatarozatot hatalyon kivdl
helyezi és az elsd fokon eljart, a Fegyelmi és Etikai Bizottsagot Uj eljarasra utasitja, az els6foku

hatarozatot megvaltoztatja, vagy helybenhagyja.

16.5. A HUNESZ EIntkségének szervezetére, eljarasara, a hataridék szamitasara az elsé foku
eljarasra el6irt rendelkezéseket megfelel6en kell alkalmazni azzal, hogy a hataridéket a 16.1.
pontban szerepld iratoknak a HUNESZ EInOkségének vezet6jéhez érkezésétdl kell szamitani. (A
hatarozatok kézbesitéséért a HUNESZ Fétitkara felelés. A fegyelmi eljaras iratait a Fegyelmi és

Etikai Bizottsaghoz kell visszakildeni.)

16.6. A masodfokon hozott hatarozat a kézbesitésével végrehajthatdé. A HUNESZ versenyein
torténd részvételtdl és az e-sportszakmai tevékenységtdl valo eltiltas fegyelmi bintetést az elsé
foku Fegyelmi és Etikai Bizottsag a masodfoku hatarozat meghozatalaig azonnal végrehajthatéva

nyilvanithatja.

17. A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfliiggesztése, elengedése

17.1. Az eljaré fegyelmi tanacs a versenyzével, illetve az e-sportszakemberrel szemben kiszabott,
egy évet meg nem haladé eltiltas, illetve pénzbiintetés végrehajtasat a fegyelmi hatarozatban hat
honaptol két évig terjed6 probaidére felfliggesztheti, ha ezt a versenyzd, illetve az
e-sportszakember személyi, illetve targyi korulmények indokoltta teszik. A hatarozatban az

eltiltas, illetve pénzbiintetés végrehajtasanak felfliggesztését kilén indokolni kell.

17.2. Ha a fegyelmi blntetés id6tartamanak tobb mint fele eltelt, és a versenyz6, illetve az

e-sportszervezet a blntetés végrehajtasanak megkezdése 6ta ujabb fegyelmi vétséget nem



kovetett el, az EIndkség a versenyzét, illetve az e-sportszervezetet mentesitheti a bintetés még

végre nem haijtott része aldl.

17.3. Ha a fegyelmi blintetés id6étartamanak tobb mint egyharmada eltelt, és a versenyzé, illetve
az e-sportszervezet a blintetés végrehajtasanak megkezdése 6ta Ujabb fegyelmi vétséget nem
kovetett el, az EIndkség a versenyzd, illetve az e-sportszervezet bintetésének még végre nem
hajtott részét probaidére felfliggesztheti. A prébaidé tartama hat hénaptdl legfeljebb két évig

terjedhet, de nem tarthat tovabb, mint az eredetileg kiszabott blintetés hatralévé része.

17.4. A probaiddre felflUggesztett fegyelmi buntetés hatralévé részét végre kell hajtani, ha az

elkdvetbvel szemben a probaidd alatt az fegyelmi tanacs ujabb fegyelmi buntetést szab ki.

18. Eljarasi koltségek, hallas-, illetve latassériiltekre vonatkozé rendelkezések
18.1. A fegyelmi eljaras lefolytatasaval 6sszefliggd koltségeket - a 18.2. pontban meghatarozott

kivétellel - az eljard szerv viseli.

18.2. Ha az eljaras ala vont fegyelmi felel6sségét jogerésen megallapitottak, az eljaras ala vont

koteles megtériteni az altala inditvanyozott eljarasi cselekmeények koltségeit.

18.3. A fegyelmi eljaras soran jeltolmacs kdozremikodését kell biztositani, amennyiben az eljaras

ala vont személy hallassértilt.

18.4. Az eljaras ala vont latassérilt személy kérésére a jegyz6kdnyvet és a hatarozatot

Braille-irasban is el kell késziteni.

18.3. A fegyelmi eljaras nyelve a magyar, igy a targyalas soran tolmacs kézremikddését kell

biztositani, amennyiben az eljaras ala vont személy a magyar nyelvet nem beszéli.

19. A fegyelmi hatarozatok nyilvantartasa

19.1. A fegyelmi hatarozatokat a Fegyelmi és Etikai Bizottsag tartja nyilvan. A Fegyelmi és Etikai



Bizottsag a fegyelmi hatarozatokra vonatkozéan betlirendes névmutatét tart fenn.

20. Zaré rendelkezések
20.1. A fegyelmi hatarozatban kiszabott pénzbiintetést a fegyelmi hatarozat jogerére

emelkedésétdl szamitott harminc napon belll kell a HUNESZ szamlajara befizetni.



